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- Magazinul Baneasa & Pallady

Entuziasmul, apropierea si atitudinea pragmatica sunt elementele care stau la baza culturii noastre IKEA. Suntem
optimisti si cautam Tn permanenta modalitati noi si mai bune de a ne indeplini sarcinile. Credem ca tu, la fel ca noi, vei
progresa atunci cand vei intalni oameni deosebiti, care au un scop comun la IKEA. Oameni modesti, care se sustin unii
pe altii si care si-au asumat pe deplin angajamentul de a duce mai departe mostenirea si viziunea IKEA si de a crea o
viata mai buna pentru cei mai multi oameni, punand clientii Tn centrul tuturor activitatilor lor.

Alatura-te echipei noastre de Facility in calitate de Unit Facility Management Project Manager in IKEA Romania

Ce vom aprecia la tine:
v Experienta de minimum 5 ani in contractare, oferirea de consultanta si/sau gestionarea de proiecte in domeniul
imobiliar
v Experienta de minimum 3 ani in procese de achizitii si negocieri de contracte
Studii universitare in inginerie/constructii sau experienta profesionala echivalenta
Experienta in retail reprezinta un avantaj
Abilitati de a sustine dezvoltarea oamenilor si de a ajuta, indruma, instrui si orienta alte persoane in cariera
Capacitatea de a comunica clar si cu incredere in limba engleza
Experienta in gestionarea schimbarii intr-un mediu complex de afaceri
Cunostinte privind standardele de constructii si procedurile de investitii Ingka reprezinta avantaj
v Experienta semnificativa Tn lucrul si navigarea cu ajutorul instrumentelor de lucru (de ex., Investment Request
(IR), P&L)
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Despre echipa

Fara noi, numerosii nostri colegi si clienti nu ar avea un magazin IKEA la care sa meargad. Ne asiguram ca pregatim,
construim si mentinem locatiile noastre fizice - de la magazine pana la birouri si fabrici - pentru a satisface nevoile

celor mai multi oameni. Impreund, suntem lideri in furnizarea de solutii sigure, conforme, sustenabile si inovatoare
pentru fiecare proprietate. Si ne bucuram vazand ca totul functioneaza fara probleme!

Responsabilitati zilnice:

v' Responsabil pentru parametrii de timp, calitate si buget ai proiectelor alocate de management al facilitatilor
(SISAN, reinvestitii) care se afla in desfasurare intr-o unitate si asigurarea conformitatii cu standardele Ingka

v Se asigura ca lectiile invatate din proiecte anterioare sunt documentate si impartasite

v' Preia initiativa in ceea ce priveste lucrul cu diverse functii din unitate si colaborarea cu persoanele
interesate/functiile relevante

v' Responsabil de asigurarea furnizarii de solutii sigure, conforme, sustenabile si inovatoare pentru proprietati,
care indeplinesc nevoile afacerii si ale celor mai multi oameni

v Aliniaza implementarea si comunicarea strategiilor, metodelor si procedurilor de livrare a proiectelor cu toate
partile interesate interne si externe

v' Se asigurad, atunci cand este nevoie, ca partenerii externi cunosc si inteleg la momentul curent toate cadrele,
ghidurile si initiativele emise de Departamentul de proprietati imobiliare al Grupului

v/ Se asigura ca estimarile de buget ale proiectelor si calendarele acestora sunt stabilite in scopul prezentarii
pentru aprobarea investitiilor

v' Se asigura ca proiectul beneficiaza de un plan de achizitii, contractanti, autorizatii de constructie, bugete si
monitorizare a costurilor

v' Furnizeaza partenerilor interni si externi ai Ingka informatii tehnice si legate de costuri in cadrul procesului
proiectului

v' Coordoneaza cooperarea interna dintre departamentul Proprietati imobiliare, sectoarele de baza si
cooperarea externa dintre autoritati, consultanti, furnizori si contractanti

v Participa si ofera informatii in cadrul proiectelor FM din tara si acolo unde sunt necesare competente specifice

IKEA South East Europe este o regiune puternicd, in expansiune in toate tdrile - Croatia, Roménia, Serbia, Slovenia
si Ucraina. In prezent avem deschise 6 magazine.

Asteptdm cu interes aplicdrile de la persoane cu experientd, culturd si pregdtire diferite. Considerdm cd

diversitatea din IKEA ne face mai puternici.



De ce a lucra la IKEA Tnseamna mult mai mult decat un loc de munca?

Suntem o companie careia ii pasa de vietile angajatilor sai. Pentru noi este important sa te simti respectat, recunoscut
siinclus. Indiferent de postul pe care il ocupi la IKEA, te vei bucura de numeroase beneficii.

lata doar cateva dintre acestea:
«  Iti vom oferi un salariu corect si atractiv si iti vom acorda compensatii suplimentare dac lucrezi in schimbul de
noapte sau in weekend, te vom sustine financiar cu o indemnizatie pentru transport si masa si vei avea intotdeauna
la dispozitie mancare gatita (cu carne sau vegetariand) in restaurantul angajatilor, precum si bauturi si gustari
gratuite (cafea, sucuri, fructe).
«  Stim ca timpul tau liber este important, asa ca, in fiecare an, vei primi un voucher de vacanta.
+  Aiocamerd suplimentara pe care ai vrea s-o renovezi? In calitate de angajat IKEA, beneficiezi de discounturi la
toate produsele noastre.
. Credem ca fiecare dintre noi contribuie la indeplinirea (si depasirea) obiectivelor noastre. Aceasta este ideea
care sta la baza programului nostru unic de bonusuri pe baza de performanta: One IKEA Bonus. Acesta ne
recompenseaza pentru ca dezvoltam afacerea noastra - impreuna!
« Sadnatatea si starea ta de bine sunt prioritati maxime pentru noi, asa ca iti oferim un abonament medical privat
si asigurare de viata. Suntem constienti ca toata lumea are ocazional nevoie de ajutor cu provocarile vietii si cerintele
zilnice. Tti oferim asistentd non-stop din partea unor experti externi daci ai nevoie de ajutor legat de probleme
profesionale, personale si emotionale sau daca ai nevoie de consiliere juridica ori financiara.
. Exista multe oportunitati de crestere, asa ca iti vom oferi o gama larga de cursuri de training online prin
intermediul platformei noastre de invatare; iar daca doresti sa-ti schimbi cariera sau postul, nu va fi nevoie sa
parasesti compania: avem multe oportunitati si exemple de angajati care si-au schimbat postul, locatia sau chiar
tara.



