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Contabil junior 
• Departament: Contabilitate 
• Responsabilitate: 

– Inregistrarea in contabilitate a operatiunilor legate de achizitii 
interne/externe, vanzari interne/externe, banca in lei/devize, casa in 
lei/devize, fisa de cont furnizori, clienti, mijloace fixe, stocuri, obiecte de 
inventar, etc, pentru un portofoliu de client, arhivare documente fin-
contabile; 
– Respecta procedurile interne de lucru ale societatii si in relatia cu clientii; 
– Diverse raportari catre conducerea societatii respectiv clientii din 
portofoliu; 
– Task-uri adhoc. 

• Cerinte: 

– Experienta in contabilitate sau domeniu economic de minim 1 an 
(constituie avantaj); 
– Cunoştinţe minime privind documentele financiar-contabile primare si 
reglementarile in domeniu; 
– Cunostinte privind contabilitatea intreprinderii; 
– Bune abilitati utilizare Microsoft Office (Word, Excel). 
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• Aptitudini: 

– Atentie la detalii; 
– Lucrul cu termene limita; 
– Organizare, cu o buna capacitate de a gestiona timpul in mod eficient; 
– Capacitate de analiza si sinteza; 
– Abilitati de prezentare, comunicare, coordonare, lucru in echipa; 
– Cunoasterea softurilor de contabilitate Winmentor si Saga constituie un 
avantaj; 
– Procesul de recrutare va consta intr-un mini test privind cunostintele de 
baza si interviu. 

• Oferta: 

– Posibilitatea de a acumula o experienta solida in cadrul unei echipe de 
profesionisti; 
– Pregatire profesionala continua prin instruire in cadrul firmei; 
– Pachet salarial atractiv; 
– Tichete de masa 
– Contract de munca full-time/perioada nedeterminata. 

 
Oferta se adresează în primul rând tuturor studenților înscriși în proiectul Practică 
inteligent dezvoltarea ta – PRIDE-U. Studenții interesanți pot transmite CV-urile pe 
adresa de email pride@ase.ro  

Detalii privind înscrierea în grupul țintă al proiectului, pentru studenții interesați, pot fi 
obținute accesând  www.pride.ase.ro  , https://pride.ase.ro/dosarul-de-candidatura/  
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